
 

Steckbrief: Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) 

Behörde Landesaufnahmebehörde Niedersachsen 

Kontaktdaten 

E-Mail: jan.kleinmichel@lab.niedersachsen.de 

Tel.: 0531/3547-101 

Welche Konzepte und Dienstvereinbarungen bilden die Grundlage des BEMs Ihrer 

Behörde? 

Die DV des HPR mit dem MI aus dem Jahre 2010. 

Wer koordiniert die BEM-Gespräche? 

Die Personalstelle 

Wie informiert Ihre Behörde die Betroffenen zum BEM-Verfahren? 

Schriftlich, Informationsveranstaltungen, Personalversammlung 

Was trägt in Ihrer Behörde zu einem erfolgreichen BEM-Verfahren bei? 

Information und Vorbereitung der Mitarbeiter/innen („was ist BEM“), einheitliches und 

strukturiertes Verfahren 

Was würden Sie anderen Behörden hinsichtlich Einstieg und Umsetzung empfehlen? 

Vorbereitung der Mitarbeiter/innen („was ist BEM“), Schulung der Verantwortlichen für die 

BEM-Gespräche. 

 


