
 

Steckbrief: Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) 

Behörde Universität Vechta 

Kontaktdaten 

E-Mail: lydia.kocar@uni-vechta.de 

Tel.: 04441/15254 

Welche Konzepte und Dienstvereinbarungen bilden die Grundlage des BEMs Ihrer 

Behörde? 

Dienstvereinbarung 

Wer koordiniert die BEM-Gespräche? 

Der Bereich Organisations- und Personalentwicklung in der Geschäftsstelle der Präsidentin 

Wie informiert Ihre Behörde die Betroffenen zum BEM-Verfahren? 

Personalversammlung, Homepage, Information bei der Einstellung, Anschreiben an länger-

fristig erkrankte Beschäftigte 

Was trägt in Ihrer Behörde zu einem erfolgreichen BEM-Verfahren bei? 

Infomaterial, Vertrauensvolle Atmosphäre, Mundpropaganda 

Was würden Sie anderen Behörden hinsichtlich Einstieg und Umsetzung empfehlen? 

Beteiligung der Interessenvertretungen und Fachabteilungen, um ein gemeinsames Konzept 

zu entwickeln; Diskussionsmöglichkeiten für die Beschäftigten (z.B. Personalversammlung) 

 


